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All’Albo on-line dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

VERBALE DI VALUTAZIONE

Avviso pubblico per la selezione di personale esterno Prot. N.0002609/U 23/08/2018
n.2 figure aggiuntive:
e DPsicologa
e  Analista ABA

Progetto nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei -“Orientamento Formativo e ri-orientamento” - Asse I — Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1.6 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.1.6A - autorizzazione del progetto
— AOODGEFID/ 7907 del 27/03/2018 — Progetto “E dopo? Quale scuola sceglierd?... Dai sogni ai progetti”

Il giorno 24 Ottobre 2018 alle ore 11.00 la Commissione preposta procede alla selezione delle candidature relative alla selezione di n.2 figure
aggiuntive per il progetto AOODGEFID/ 7907 del 27/03/2018 — Progetto “E dopo? Quale scuola sceglierd?...Dai sogni ai progetti”.
Le candidature presentate entro il termine fissato nell’avviso di selezione sono le seguenti:

Chiara Matera (prot.2732 pos.IV.5.1)
Simona Amara (prot.2721 pos.IV.5.1)
Graziella Cucié (prot.2730 pos.IV.5.1)
Accetta Natascia (2731 pos. IV.5.1)

Appurata la regolarita nella presentazione delle candidature, si procede all’esame dei curricoli comparando i titoli dichiarati

con quelli richiesti dall’avviso di selezione.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI - Chiara Matera — Punteggio totale punti 16
Titoli di studio Punt. Max Valutazione Valutazione

riservata al dell’ Istituto
candidato

Laurea triennale valida 3 punti 3 punti

Finoad89 ..........cocoeiil.lL Punti 1 Max punti 5

Da 898 100 ...oivivicessiornincs Punti 2

Da101al05 .......c.cceeeennene. Punti 3

DA106a110.......cevvnenn..... Punti 4

110conlode ........eevunenenn.n.... Punti 5

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 10 punti 10 punti

Finoad89 ........................ Punti 6 Max punti 10

Da89al100 ........coceevinnnanl. Punti 7

Da 101 a 105 i:csvisss sseisnnsminnse Punti 8

Da106al110.......coevunennnnnn... Punti 9

110 con lode ...................... Punti 10

Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi di formazione coerenti con Max punti 5

I” incarico da conferire ( 1 per ciascun corso)

Certificazioni informatiche

(1 punto per certificazione)

Certificazioni professionali per corsi specialistici 2 2 punti
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(1 Punto per certificazione)

Max punti 2

Iscrizione all’ albo professionale

Punti 1

1 punto

Titoli di servizio o lavoro

Master ¢ Dottorati di ricerca per gli ambiti tematici inerenti I’area per
cui si propone la candidatura
(Conferire 1 punto per ogni titolo)

Max 5

Esperienza documentata di partecipazione a progetti di scuole o reti
di scuola, in qualita di progettisti, coordinatori e/o referenti su
tematiche inerenti I’ambito per cui si propone la candidatura

(1 punto per ogni anno)

Max 10

Criteri di precedenza nel caso di parita di punteggio:
1-  Esperienza lavorativa pregressa nell’Istituto (per gli esterni)
2-  Minore eta anagrafica (per i Docenti interni)

CRITERI SELEZIONE PERSONALE PROGETTI PON

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI — Graziella Cuci¢ — Punteggio totale punti 12
Titoli di studio Punt. Max

Valutazione
riservata al
candidato

Valutazione
dell’ Istituto

Laurea triennale valida
Finoad 89 .....ccocviiiiniienns
Da 898 100 - uuviimsssmnensvanss
Da 101 al05
DA 1062110
110conlode .....coevveneniniinnns

Max punti 5

Laurea specialistica o vecchio ordinamento
Finoad 89 ......ccocivimncnniannas Punti 6
Da89.a 100 ssuissssusmumymeovamsas Punti 7

12 101 8105 550050-50soresmammpnnns Punti 8
Dal06all0 .....ccoooniinnnnnnnnn Punti 9
110conlode .....ccoovenennnnene Punti 10

Max punti 10

10

10

Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi di formazione coerenti con
I’ incarico da conferire ( 1 per ciascun corso)

Max punti 5

Certificazioni informatiche
( 1 punto per certificazione)

Max punti 2

Certificazioni professionali per corsi specialistici
( 1 Punto per certificazione)

Max punti 2

Iscrizione all’ albo professionale

Punti 1

Titeli di servizio o lavoro

Master ¢ Dottorati di ricerca per gli ambiti tematici inerenti I’area per
cui si propone la candidatura
(Conferire 1 punto per ogni titolo)

Max punti 5

Esperienza documentata di partecipazione a progetti di scuole o reti
di scuola, in qualita di progettisti, coordinatori /o referenti su
tematiche inerenti I’ambito per cui si propone la candidatura

(1 punto per ogni anno)

Max punti 10

Criteri di precedenza nel caso di parita di punteggio:
1-  Esperienza lavorativa pregressa nell’Istituto (per gli esterni)
2-  Minore etd anagrafica (per i Docenti interni)




TABELLA VALUTAZIONE TITOLI - Simona Amara — Pu

nteggio totale punti 17

Titoli di studio Punt. Max Valutazione Valutazione
riservata al dell’ Istituto
candidato

Laurea triennale valida

Finoad 89 .:cccovsssussswsnsunes Punti 1 Max punti 5

Da.89a 100 ......cus0m v Punti 2

Da1012al05 .....ccceiviniiinnnin Punti 3

DA 106 a 110 oo sousmossmsmuness Punti 4

110conlode .....coceevvninnnnnnn. Punti 5

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 7 punti 7 punti

Finoad 89 ......cccceiiiiini. Punti 6 Max punti 10

Da89a 100 ....cossseeisesssosinss Punti 7

Dal101al05...ccccoeeininnnnnnnnn. Punti 8

I B2 (35 14 (1 S ——— Punti 9

110 con lode .cicomensmsamvsssss Punti 10

Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi di formazione coerenti con Max punti 5 3 3

I’ incarico da conferire ( 1 per ciascun corso)

Certificazioni informatiche

(1 punto per certificazione)

Certificazioni professionali per corsi specialistici 2 2 punti

( 1 Punto per certificazione) Max punti 2

Iscrizione all’ albo professionale Punti 1 1 1 punto

Titoli di servizio o lavoro

Master € Dottorati di ricerca per gli ambiti tematici inerenti I’area per Max 5 1 1

cui si propone la candidatura

(Conferire 1 punto per ogni titolo)

Esperienza documentata di partecipazione a progetti di scuole o reti Max 10 3 3

di scuola, in qualita di progettisti, coordinatori e/o referenti su

tematiche inerenti I’ambito per cui si propone la candidatura

(1 punto per ogni anno)

Criteri di precedenza nel caso di parita di punteggio:

1-  Esperienza lavorativa pregressa nell’Istituto (per gli esterni)
2-  Minore eta anagrafica (per i Docenti interni)

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI - Natascia Accetta — Punteggio totale punti 20

Titoli di studio Punt. Max Valutazione Valutazione
riservata al dell’ Istituto
candidato

Laurea triennale valida 2 2

Emo ad'89 :ciavrssessmsensmas Punti 1 Max punti 5

Da89al00 ....c..ooevvnnnnnns Punti 2

3 7 1 L1 1 10— —— Punti 3

DA 106:a 110 ....o00 sssvenvenass Punti 4

110conlode ....cevvnuivinininnnnns Punti 5

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 7 7

FINO Ad 89  coovsssvsswnsesmoneonios Punti 6 Max punti 10

Da89a 100 iucisiwssesusissosmmnss Punti 7

Dal101al05...ccccoeininninnnnnnn Punti 8

Da 106 2110 ....c00e0ssssvsmmsnsssss Punti 9

110:conlode. ..... -..csae s Punti 10

Titoli culturali specifici
Partecipazione a corsi di formazione coerenti con Max punti 5 5 5
I’ incarico da conferire ( 1 per ciascun corso)




Certificazioni informatiche Max punti 2
(1 pamto per certificazione)

Certificazioni professionali per corsi specialistici 2 2

( 1 Punto per certificazione) Max punti 2

Iscrizione all’ albo professionale Punti 1 1 1
Titoli di servizio o lavoro

Master e Dottorati di ricerca per gli ambiti tematici inerenti I’area per MaxS5 punti 1 1

cui si propone la candidatura
(Conferire 1 punto per ogni titolo)

Esperienza documentata di partecipazione a progetti di scuole o reti Max 10 punti 2 2

di scuola, in qualita di progettisti, coordinatori e/o referenti su

tematiche inerenti 1’ambito per cui si propone la candidatura
(1 punto per ogni anno)

Criteri di precedenza nel caso di parita di punteggio:
1-  Esperienza lavorativa pregressa nell’Istituto (per gli esterni)
2-  Minore eta anagrafica (per i Docenti interni)

11 presente verbale viene pubblicato all’ Albo di Istituto per n.10 giorni. Decorso tale termine 1’assegnazione
dell’incarico diventera definitiva.

It lavoro termina alle ore 12.30
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